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do estado de s30 paulo

Senhores Associados: Apresentamos as Demonstragdes Contabeis do Instituto de Preservacgéo e Difusdo da Histéria do Café e da Imigragédo, acompanhadas das Notas Explicativas, do Relatério dos Auditores Independentes e
do Relatério de Execugéo de Contratos de Gestéo, referentes ao exercicio 2016, que foram aprovados pelo Conselho de Administragdo em 20 de fevereiro de 2017.
Balangos Patrimoniais em 31 de Dezembro de 2016 e 2015 (Em milhares de reais)

Museu Museu da Museu Museu da Museu Museuda Museu Museu da
Ativo do Café Imigragdo 2016 do Café Imigragdo 2015 Passivo e Patriménio Social do Café Imigracdo 2016 doCafé Imigracdo 2015
Circulante 5.637 3.298 8.935 4.352 4598 8.950 Circulante 5.108 3.296 8.404 3.918 4598 8.516
Caixa e equivalentes de caixa - (5) 5.561 3.269 8.830 4.282 4573 8.855 Fornecedores e outras contas a pagar - (7) 139 231 370 127 157 284
Contas a receber 54 6 60 55 19 74 Obrigagdes trabalhistas e encargos sociais - (8) 254 489 743 216 394 610
Adiantamentos 7 8 15 - - - Obrigagoes tributarias 26 36 62 45 31 76
Despesas antecipadas 15 15 30 15 6 21 Projetos a executar - (9) 4.689 2540 7.229 3.529 4.016  7.545
Receitas diferidas - - - 1 - 1
Nao Circulante 365 2453 2.818 395 2,582 2977 Nio Circulante 343 2455 2.798 350 2.582 2932
Depositos Judiciais — (11) 21 8 29 14 - 14 Obrigagdes c/ Estado - imobilizado/intangivel - (10) 308 2445 2753 335 2582 2917
Imobilizado - préprio - (6) 36 - 36 46 - 46 Contingéncias trabalhistas - (11) 35 10 45 15 - 15
Imobilizado - vinculado contrato de gestao - (6) 304 2444 2748 325 2.581 2906 Patrimdnio Social - (12) 551 - 551 479 - 479
Intangivel - vinculado contrato de gestdo 4 1 5 10 1 1" Patriménio social 479 - 479 444 - 444
Total do Ativo 6.002 5.751 11.753 4.747 7.180 11.927 Superavit do exercicio 72 - 72 35 - 35
Total do passivo e patrimonio social 6.002 5.751 11.753 4.747 7.180 11.927

Demonstracées do Superavit / (Déficit) - Para os exercicios findos em 31/12/2016 e 2015 (Em milhares de reais)

Demonstracoes das Mutagoes do Patriménio Social - Para os exercicios findos em 31/12/2016 e 2015 (Em milhares de reais)

Museu Museuda Museu Museu da Patriménio Social Superavit/(Déficit) Acumulado Total
Atividades Culturais do Café Imigragao 2016 do Café Imigracdo 2015 SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014 391 53 444
Receitas com Restricoes 5.621 8.519 14.140 6.742 8.501 15.243 Incorporagéo de superavit 53 (53) _
Recursos goverrjamentais ) Superavit do exercicio - 35 35
contrato de gestdo - (2.1) 3.592 7.380 10.972 5.189 7.311  12.500
Captagao - cesséo onerosa 519 56 575 470 42 512 SALDOS EM 31 DE DEZEMERO DE 2015 444 35 479
Captagio — bilheteria e souvenirs 377 291 668 353 264 617  Incorporagdo de superavit 35 (35) -
Captagio — convénios _ R ; R 51 51 Superavit do exercicio - 72 72
Captagéio - termo de ajustamento de conduta- (22) 405 - 405 438 - a43g _SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016 479 2 551
Financeiras 653 554  1.207 243 629 g72 Demonstragoes dos Fluxos de Caixa - Para os exercicios findos em 31/12/2016 e 2015 (Em milhares de reais)
Entradas diversas 75 238 313 49 204 253 Fluxos de Caixa das Atividades Operacionais 2016 2015
Despesas com restrigoes (5.621)  (8.519) (14140) (6.742)  (8.501) (15.243) Superavitdo exercicio 72 35
Salérios, encargos e beneficios - (13) (2517)  (4.191) (6708) (2.856)  (3.468) (6.324) 'tens que ndo afetam o caixa operacional
Servicos prestados por terceiros - (14) (781)  (1.576) (2.357) (1.086)  (1.702) (2.788) . Piustes de depreciagdo e amortizagdo 416 400
Gerais e administrativas - (15) (429) (593) (1022)  (492) (668) (1.160) 488 435
Programa de edificagio (303) (392) (695) (390) (396) (786) Variagoes nos Ativos e Passivos Operacionais
Programa de acervo (705) ©2) (797)  (593) (154)  (747)  Contasareceber 14 (28)
Programa de exposigdes e program. cultural - (16)  (364) (963) (1.327)  (858)  (1.349) (2.207) Adiantamentos (15) 29
Programa de servigo educativo (26) (65) 91) (91) (64) (155) Impostegigleagpensar - 5
Programa de preparagao de café (37) - (37) (34) - (34) Despesas antecipadas ©) @
Programa de comunicagio e marketing (115) (136) (251)  (156) (157)  (313)  Depositos judiciais (15) -
Programa de agGes de apoio (10) (19) (29) (30) ) 01) Fornecedores e outras contas a pagar 86 (101)
Depreciagéo e amortizacio (69) (337) (406) 68) (321) (389) Obrigages trabalhistas e encargos sociais 133 93
Financeiras e tributarias (198) (142)  (340) 88) (151) (239) ~ Obrigagdes tributarias (14) -
Outras 67) (13) (80) _ B _ Projetos a executar (316) 1.749
Resultado das atividades culturais - - - - - . ReceitCEgRs (1 .
Outras Atividades Obrigagbes c/ Estado - imobilizado/intangivel (164) (117)
Receitas nédo Vinculadas 121 12 133 1 5 116 Contingéncias trabalhistas 30 -
Associativas 62 - 62 62 - 62 271) 1.628
Gratuidades - 12 12 E 5 5 Caixa liquido das atividades operacionais 217 2.063
Outras 59 - 59 49 S 49  Fluxos de caixa das atividades de investimentos
Despesas néo Vinculadas (49) (12) (61) (76) (5) (81)  Aquisigdes de bens (imobilizado e intangivel) (249) (272)
Gerais e administrativas (26) c (26) (52) S (62)  Baixas de bens do ativo imobilizado 7 -
Financeiras e tributérias (13) = (13) (13) g (13) caixa liquido das atividades de investimentos (242) (272)
Depreciagéo e amortizagéo (10) - (10) (11) - (11)  Geragéol(redugio) liquida de caixa e equivalentes de caixa (25) 1.791
Servigos voluntarios - (12) (12) - (5) (5)  Caixa e equivalentes no inicio do exercicio 8.855 7.064
Resultado das outras atividades 72 - 72 35 - 35  Caixa e equivalentes no final do exercicio 8.830 8.855
Superavit do exercicio 72 - 72 35 - 35 Geragao/(redugio) liquida de caixa e equivalentes de caixa (25) 1.791

Notas Explicativas as Demonstragcées Contabeis em 31 de Dezembro de 2016 e 2015 (Em milhares de reais)
1. CONTEXTO OPERACIONAL: O Instituto de Preservacdo e Difusdo da Histéria do Café e da Imigracdo assinatura do 2° termo de aditamento, o cronograma de desembolsos para o ano de 2014 foi ratificado, sem
(INCI), anteriormente denominado Associagdo dos Amigos do Museu do Café (AAMC) é uma Organizagdo qualquer alteragédo no valor global do contrato. Em 25 de margo de 2014, por meio da assinatura do 3° termo
Social de Cultura (OS), juridicamente constituido na forma de associagéo civil de direito privado, de duragédo de aditamento, o valor global estimado de repasses para o periodo foi acrescido em R$ 3.800. Em 30 de de-
ilimitada, sem finalidade lucrativa, com sede em Santos, Estado de Sao Paulo, na Rua XV de Novembro, n° 95, zembro de 2014, por meio da assinatura do 4° termo de aditamento, o valor global estimado de repasses para
regido pelo seu estatuto e pelas leis que lhe s&o aplicaveis. O INCI foi criado em margo de 1998, com o objeti- o periodo foi acrescido em R$ 200. Em 26 de maio de 2015, por meio da assinatura do 5° termo de aditamento,
vo de viabilizar e impulsionar o desenvolvimento do Museu do Café, posicionando-o como o principal respon- o valor global estimado de repasses para o periodo foi reduzido em R$ 1.500. Em 9 de maio de 2016, por meio
savel pela preservagéo da histéria do produto no Brasil e no mundo. Os bons resultados obtidos a frente do da assinatura do 6° termo de aditamento, o valor global estimado de repasses para o periodo foi reduzido em
Museu do Café permitiram ao INCI assumir o desafio de gerir o novo Museu da Imigragdo do Estado de Sdo R$ 2.814. Em dezembro de 2016, foi oficializada a renovagéo do contrato da Entidade pelo Governo do Estado
Paulo, equipamento cultural referéncia no Brasil e no exterior. 2. PRINCIPAIS CONTRATOS: 2.1.CONTRATOS de Sao Paulo, por meio da Secretaria de Estado da Cultura, pelo periodo de 60 meses a partir de 31 de dezem-
DE GESTAO: Museu do Café: A Entidade (contratada) firmou com o Governo do Estado de S&o Paulo (con- bro de 2016, através de novo Contrato de Gestéo (11/2016) com valor global de repasses estimado em R$
tratante), por intermédio da Secretaria de Estado da Cultura, o Contrato de Gestdo 033/2008, pelo periodo de 29.340 para o periodo. Durante o periodo do contrato, a Entidade recebera do Estado recursos financeiros para
36 meses iniciado em 18 de dezembro de 2008, com valor global de R$ 4.731. Em dezembro de 2011, foi ofi- o gerenciamento do equipamento cultural denominado Museu da Imigragéo, de acordo com as diretrizes esta-
cializada a contratagdo da Entidade pelo Governo do Estado de Sdo Paulo, por meio da Secretaria de Estado belecidas no referido contrato e nas agdes previstas em plano de trabalho anual. As atividades e servigos
da Cultura, pelo periodo aproximado de 59 meses a partir de 16 de dezembro de 2011, através de novo Con- contemplados no contrato sdo medidos por metas e indicadores de desempenho trimestrais e anuais, e a falta
trato de Gestdo (09/2011) com valor global de repasses estimado em R$ 21.099 para o periodo. Em 29 de de alcance dos mesmos pode gerar penalidades a Entidade. Durante o exercicio de 2016, a Entidade recebeu
novembro de 2012, por meio da assinatura do 1° termo de aditamento, o cronograma de desembolsos foi rea- R$ 5.610 (R$ 6.610 em 2015) decorrentes do Contrato de Gest&o, e apropriou R$ 7.380 ao resultado como

dequado, sem qualquer alteragdo no valor global do contrato. Em 28 de janeiro de 2013, por meio da assinatu-
ra do 2° termo de aditamento, o valor global estimado de repasses para o periodo foi acrescido em R$ 200. Em
18 de dezembro de 2013, por meio da assinatura do 3° termo de aditamento, o valor global estimado de repas-
ses para o periodo foi acrescido em R$ 1.900. Em 15 de janeiro de 2015, por meio da assinatura do 4° termo
de aditamento, o valor global estimado de repasses para o periodo foi acrescido em R$ 600. Em 18 de feverei-
ro de 2016, por meio da assinatura do 5° termo de aditamento, o valor global estimado de repasses para o
periodo foi acrescido em R$ 300. Em dezembro de 2016, foi oficializada a renovagéo do contrato da Entidade
pelo Governo do Estado de Sao Paulo, por meio da Secretaria de Estado da Cultura, pelo periodo de 60 meses
a partir de 31 de dezembro de 2016, através de novo Contrato de Gestéo (09/2016) com valor global de repas-
ses estimado em R$ 25.670 para o periodo. Durante o periodo do contrato, a Entidade recebera do Estado
recursos financeiros para o gerenciamento do equipamento cultural denominado Museu do Café, de acordo
com as diretrizes estabelecidas no referido contrato e nas agdes previstas em plano de trabalho anual. As ati-
vidades e servigos contemplados no contrato sdo medidos por metas e indicadores de desempenho trimestrais
e anuais, e a falta de alcance dos mesmos pode gerar penalidades a Entidade. Durante o exercicio de 2016, a
Entidade recebeu R$ 5.000 (R$ 5.000 em 2015) decorrentes do Contrato de Gesto, e apropriou R$ 3.592 ao
resultado como receita do periodo (R$ 5.189 em 2015). A Entidade possui pelo prazo de vigéncia do contrato,
permissao de uso para o imével situado na Rua XV de Novembro, n° 95 - Centro - Santos - SP, conhecido como
Museu do Café, e em contrapartida, é responsavel pela operagdo, manutengao preventiva e corretiva do refe-
rido espago. Os repasses para o ano de 2017, previstos no Contrato de Gestdo 09/2016, sdo de R$ 5.670.
Museu da Imigracao: A Entidade (contratada) firmou com o Governo do Estado de S&o Paulo (contratante),
por intermédio da Secretaria de Estado da Cultura, o Contrato de Gestdo 004/2011, pelo periodo aproximado
de 11 meses iniciado em 23 de agosto de 2011, com valor global de R$ 11.665, posteriormente reduzido para
R$ 5.628. Em agosto de 2012, foi oficializada a contratagao da Entidade pelo Governo do Estado de Sao Pau-
lo, por meio da Secretaria de Estado da Cultura, pelo periodo aproximado de 52 meses a partir de 1° de agos-

receita do periodo (R$ 7.311 em 2015). A Entidade possui pelo prazo de vigéncia do contrato, permissdo de uso
para o imével situado na Rua Visconde de Parnaiba, n° 1.316 - Bresser - Sdo Paulo - SP, conhecido como
Museu da Imigragdo, e em contrapartida, é responsavel pela operagdo, manutengao preventiva e corretiva do
referido espago. Os repasses para o ano de 2017, previstos no Contrato de Gestao 11/2016, sdo de R$ 6.900.
2.2. TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA: Museu do Café: Em 7 de agosto de 2015, a Entidade assi-
nou como beneficiaria, o Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) firmado entre o Ministério Publico Estadual
e a empresa portuaria Ecoporto, com valor global de R$ 3.130. Os recursos recebidos tém como propdsito
especifico a execucgdo de projetos de restauro no conjunto mobiliario (cadeiral) do saldo de pregéo e vitral de
Benedicto Calixto do Museu do Café, implantacdo de equipamentos para controle ambiental (climatizagao) das
areas daquele Museu que contam com acervo (reserva técnica e area expositiva), bem como a publicacéo de
um livro sobre o cais da ferrovia Sdo Paulo Rialway Co. no Valongo, e a correlagédo entre a modernizagao do
Porto de Santos e a exportagao do café. Em razao da alta complexidade que envolve a execugéo de um proje-
to de controle ambiental (climatizagdo) em edificio histérico tombado nos niveis municipal, estadual e federal,
o mesmo foi reconhecido como inviavel pelas partes envolvidas e, desta forma, o Ministério Publico Estadual e
a Entidade seguem analisando de forma conjunta, possibilidades para realocagao dos recursos inicialmente
destinados para aquela finalidade em outro escopo, também relacionado a melhorias no edificio que abriga o
Museu do Café. Durante o exercicio de 2016, a Entidade recebeu R$ 130 (R$ 3.000 em 2015) e apropriou R$
405 (R$ 438 em 2015) ao resultado como receita do periodo. 2.3. LEI ROUANET (PRONAC 154159 - 222
FESTA DO IMIGRANTE): Museu da Imigragdo: Em 16 de margo de 2016, conforme publicagdo no Diario
Oficial da Unido (DOU), o INCI obteve aprovagao do Ministério da Cultura para realizagdo da 212 edigédo do
evento conhecido como Festa do Imigrante, por meio de projeto incentivado pelo Pronac. Em 06 de outubro de
2016, conforme publicagdo no DOU, o prazo para captagdo de recursos foi ampliado até 31 de dezembro de
2016. Nao obtendo captagao para a 21?2 edigéo do evento, o INCI seguiu com os trAmites necessarios e obteve
autorizagdo a adaptagao do cronograma e edigédo do projeto, bem como nova prorrogagdo de prazo para cap-

to de 2012, através de novo Contrato de Gestdo (06/2012) com valor global de repasses estimado em R$ tagdo dos recursos. Os recursos captados durante o exercicio de 2016 correspondem a adiantamento, a titulo
35.817 para o periodo. Em 28 de dezembro de 2012, por meio da assinatura do 1° termo de aditamento, o valor de patrocinio, para a 222 edigdo da Festa do Imigrante, a ser realizada em 2017. Durante o exercicio de 2_016,
global estimado de repasses para o periodo foi reduzido em R$ 534. Em 27 de dezembro de 2013, por meio da a Entidade recebeu R$ 158 e ndo houve apropriagdo de receitas ao resultado. 3. BASE DE PREPARAGAO E
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Continuacéo Notas Explicativas as Demonstracoes Contabeis em 31 de Dezembro de 2015 e 2014 (Em milhares de reais)

APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS: Declaragdo de conformidade: As demonstra-
¢bes contabeis foram elaboradas pela administragdo do Instituto, sendo de sua responsabilidade, e estao
sendo apresentadas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, com base nas disposi¢des con-
tidas na ITG 2002 - Entidades sem finalidade de lucros, que revoga as Resolugdes do CFC n°s 837/99, 838/99, Mdveis e utensilios 10% 90 (58) 32 41
852/99, 877/00, 926/01 e 966/03, e também por meio da NBC TG 1000 - Contabilidade para Pequenas e Mé-
dias Empresas. As demonstragdes contabeis ndo haviam sido aprovadas pelo Conselho de Administragdo do
Instituto até a data de emissé&o do relatério dos auditores independentes. Base de mensuragéo: As demons- Total do ativo imobilizado — préprio 136 (100) 36 46
tragbes contabeis foram preparadas com base no custo histérico, com excegéo dos instrumentos financeiros
mensurados pelo valor justo. Moeda funcional e moeda de apresentagéo: Conforme definicao do CPC 02, A movimentagao do imobilizado no exercicio findo em 31 de dezembro de 2016 foi como segue:

Taxa anual Depreciagao
Ativo Imobilizado - préprio depreciagdo  Custo acumulada 2016 2015

Maquinas e equipamentos 10% 42 (38) 4 5

estas demonstragdes contabeis sdo apresentadas em Real, que é a moeda funcional do Instituto. Todas as Depreciagao
informagoes financeiras divulgadas nas demonstragdes contabeis foram apresentadas em milhares de Reais, Museu do Café Custo acumulada Residual
exceto quando indicado de outra forma. Estimativas contabeis: A preparagdo das demonstragdes contabeis

de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil requer da geréncia do Instituto o uso de estimativas e Saldo em 31/12/2015 595 (270) 325
pressuposigdes para o registro de certas transacdes que afetam os ativos, passivos, receitas e despesas, bem Adicdes 45 _ 45
como a divulgagdo de informagdes sobre dados de suas demonstragdes contabeis. Os resultados efetivos

dessas transagdes e informagdes, quando de sua efetiva realizagdo em periodos subsequentes, podem diver- Baixas (6) 4 (2
gir dessas estimativas. As principais estimativas relacionadas as demonstra¢des contabeis referem-se a deter- Depreciacbes _ (64) (64)

minagéo de vida util dos ativos imobilizado e intangivel, recuperacdo nas operacdes de ativo, andlise dos de-
mais riscos para determinacdo de outras provisdes, inclusive para riscos trabalhistas, fiscais e civeis, e Saldo em 31/12/2016 634 (330) 304
avaliagédo dos instrumentos financeiros e demais ativos e passivos nas datas dos balangos. 4. PRINCIPAIS
PRATICAS CONTABEIS ADOTADAS: As principais praticas contabeis que foram adotadas na elaboragao das
referidas demonstragdes contabeis estdo descritas a seguir: Caixa e equivalentes de caixa: Estio represen- Saldo em 31/12/2015 3.131 (550) 2.581
tadas por depositos bancarios e aplicagdes financeiras de curto prazo avaliadas ao custo de aquisigdo, acres-

Museu da Imigragao

cidos dos rendimentos auferidos até a data do balango patrimonial, com base no regime de competéncia. AdigGes 204 - 204
Imobilizado e Intangivel: Reconhecimento e mensuragéo: Sdo mensurados e registrados pelo custo histé- Baixas 4) - (4)
rico de aquisicdo, formagado ou construgdo, deduzidos de depreciagdes e amortizagdes acumuladas e perdas o

de redug&o ao valor recuperavel (impairment) acumuladas, quando necessario. Depreciagio e amortizagao: Depreciagdes - (337) (337)
Calculadas sobre o valor depreciavel/amortizavel, séo computadas e reconhecidas no resultado pelo método  g5140 em 31/12/2016 3.331 (887) 2.444

linear, com base nas taxas definidas pela administragéo e descritas na Nota Explicativa 6, que levam em con-
sideragdo as vidas Uteis estimadas de cada parte de um item do imobilizado ou de utilizagdo de um intangivel. Préprio

Os mfetlodgs de t_jepremagao,_asyldas u~te|s e 0s va_lores residuais serédo revystosla cada gncz_erramen_to Eie Saldo em 31/12/2015 139 ©3) 46
exercicio financeiro e eventuais ajustes sdo reconhecidos como mudanca de estimativas contabeis. Avaliagao
ao valor recuperavel de ativos (impairment): A administragcdo do Instituto revisa anualmente o valor contabil Adigdes - - -
liquido dos ativos, com o objetivo de avaliar eventos ou mudancgas nas circunstancias econémicas, operacio-

nais ou tecnolégicas que possam indicar deterioragdo ou perda de seu valor recuperavel. Quando estas evidén- Baixas ®) 3 -
cias s&o identificadas e o valor contabil liquido excede o valor recuperavel, € constituida uma provis&o para Depreciagbes - (10) (10)
“redugéo ao valor recuperavel”, ajustando o valor contabil liquido ao valor recuperavel. Apuragao do superavit

ou déficit e reconhecimento das receitas e despesas de recursos vinculados: O reconhecimento das re- Saldo em 31/12/2016 136 (100) 36

ceitas e despesas ¢ efetuado em conformidade com o regime contéabil de competéncia de exercicio. Recursos O ativo imobilizado do Instituto esta integralmente localizado no Brasil e é empregado exclusivamente em suas
vinculados compreendem os valores recebidos pelo Instituto e que somente poder&o ser utilizados em propo- atividades. Imobilizado - Contratos de Gestdo: As adigdes ocorridas durante o exercicio de 2016 foram neces-
sitos especificos, conforme determinado em seus respectivos contratos. Tais recursos possuem como contra- sarias para a continuidade das atividades de operacionalizagéo e para atendimento aos Contratos de Gest3o.
partida contabil a conta de projetos a executar. Os valores recebidos e empregados dos Contratos de Gestdo, A administragdo do Instituto deve comunicar a Unidade Gestora todas as aquisigdes de bens moveis e imoveis
do Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) e do Pronac, sdo registrados da seguinte forma: i. Recebimento que forem realizadas, bem como o acervo adquirido ou doado para ser chapeado pela Secretaria de Estado da
dos recursos: quando ocorre o recebimento, é reconhecido o débito de caixa e equivalentes de caixa e o crédi- Cultura no prazo de 30 dias apds sua ocorréncia.

to de projetos a executar no passivo cwc_ulante, conforme observado na NBCI TAG 07. ii. Consumo como despe- 7. FORNECEDORES E OUTRAS CONTAS A PAGAR: 2016 2015
sas: quando ocorre o gasto, é reconhecida a despesa no resultado com o débito na conta de despesa corres-

pondente e o crédito de fornecedores no passivo circulante, bem como é reconhecida a receita no resultado Museu do Café

com o crédito na conta de receita correspondente e o débito de projetos a executar no passivo circulante, si-

multaneamente e pelo mesmo valor. iii. Rendimento de aplicagdes financeiras: quando ocorre o rendimento de  Pentégono Servicos Gerais 24 22
aplicagGes financeiras de recursos incentivados, é reconhecido o débito de caixa e equivalentes de caixa € 0 Companhia Piratininga de Forca e Luz R 14
crédito de projetos a executar no passivo circulante, para as demais contas de aplicagdes financeiras o crédito i )

ocorre na conta de receita correspondente. Instrumentos financeiros: Passivos financeiros nio derivati- Pentagono Servicos Seguranca 15 13
vos: Os passivos financeiros s&o reconhecidos inicialmente na data de negociagéo, na qual o Instituto se torna &, \pp Seguros Brasil 15 _

uma parte das disposigdes contratuais do instrumento. O Instituto baixa um passivo financeiro quando tem suas

obrigagbes contratuais retiradas, canceladas ou vencidas. O Instituto tem como passivo financeiro ndo deriva- Calgada Comeércio e Pinturas Ltda. 12 -
tivo os fornecedores e outras contas a pagar. Tais passivos financeiros sdo reconhecidos inicialmente pelo
valor justo acrescido de quaisquer custos de transacéo atribuiveis. Apds o reconhecimento inicial, esses passi-
vos financeiros sdo medidos pelo custo amortizado pelo método dos juros efetivos.Instrumentos financeiros Outros fornecedores < R$ 10 73 65
derivativos: O Instituto ndo possui instrumentos financeiros derivativos em 31 de dezembro de 2016 e 2015. .,
Fornecedores: Estes passivos sdo reconhecidos inicialmente pelo valor justo acrescido de quaisquer custos Total - Museu do Café 139 127
de transag&o atribuiveis. Apds o reconhecimento inicial, esses passivos financeiros s&o mensurados pelo cus- Museu da Imigragio

to amortizado por meio do método de juros efetivos. Outros ativos e passivos (circulantes e nao circulan-

Marcelo Beltrame Design - 13

tes): Um ativo é reconhecido no balango patrimonial quando for provavel que beneficios econémicos futuros Pentagono Servicos Seguranca 47 43
serdo gerados em favor do Instituto, e seu custo ou valor puder ser mensurado com seguranca. Um passivo &  pentagono Servigos Gerais 47 43
reconhecido no balango patrimonial quando o Instituto possui uma obrigagédo legal ou constituida como resul- )

tado de um evento passado, sendo provavel que um recurso econdmico seja requerido para liquida-lo. Sao Eletropaulo Metropolitana 21 21

acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos e das variagdes monetarias ou cambiais incorri-
das. As provisdes séo registradas tendo como base as melhores estimativas do risco envolvido. Os ativos e
passivos s&o classificados como circulantes quando sua realizagéo ou liquidagdo é provavel que ocorra nos Chubb Seguros Brasil 14 -
préximos 12 meses. Caso contrario, sdo demonstrados como néo circulantes. Ajuste a valor presente (AVP) o
X N X - = \ = . - A utros fornecedores < R$ 10 88 36
de ativos e passivos: A administragédo do Instituto ndo pratica transagdes significativas de vendas a prazo com
valores pré-fixados. Assim, os saldos dos direitos e das obrigagdes estdo mensurados nas datas de encerra- Total - Museu da Imigragao 231 157
mento dos exercicios por valores préximos aos respectivos valores presentes. Demonstragado dos fluxos de
caixa: A administragéo do Instituto apresenta os fluxos de caixa das atividades operacionais usando o método
indireto, segundo o qual o resultado liquido & ajustado pelos efeitos de transagbes que nao envolvem caixa, Em dezembro de 2016, o Instituto finalizou 0s processos de contratagéo de niumeros 10 e 11/2016, integral-
pelos efeitos de quaisquer diferimentos ou apropriagées por competéncia sobre recebimentos de caixa ou pa- mente publicados em seu site, para 0s quais, em 28 de dezembro de 2016, assinou os contratos de numeros
gamentos em caixa operacionais passados ou futuros, e pelos efeitos de itens de receita ou despesas associa- 045/2016 e 046/2016, para aquisigéo de projetores, lampadas e filtros para a exposigéo de longa duragéo, no
dos com fluxos de caixa das atividades de investimento ou de financiamento. Receitas com trabalhos volun- o total de R$ 292, e para o desenvolvimento de projeto executivo, execucao e instalagéo de trem educativo,
tarios: Em atendimento ao item 19 da ITG 2002, a Entidade reconhece pelo valor justo os servigos prestados no montante de R$ 44, respectivamente. Dados os prazos necessarios para importagao/produgéo, ndo houve
voluntariamente ao Instituto, como se houvesse ocorrido o desembolso financeiro. As receitas com trabalhos possibilidade de recebimento/execuggo daqueles produtos/servigos até o fim do exercicio de 2016, e, conse-
voluntarios s&o reconhecidas no resultado do exercicio como receita no grupo de receitas nao vinculadas, ém quentemente, néo foi possivel realizar os registros contabeis de tais operagdes no mesmo periodo. Devido &
contrapartida no grupo de despesas nao vinculadas. transi¢&o entre Contratos de Gestdo mencionada na nota explicativa 2.1, o INCI registrara tais compromissos
5. Caixa e Equivalentes de Caixa: 2016 2015 no grupo de contas de fornecedores, assim que tiverem sido satisfeitos todos os critérios necessarios, tais
como o recebimento dos ativos ou a transferéncia de responsabilidade ou posse sobre os mesmos, critérios es-
ses previstos nas normas contabeis em vigor no Brasil, os quais terdo como contrapartida, substancialmente, o
Bancos conta movimento - Museu do Café 6 9 grupo de contas de ativo imobilizado — contrato de gest&o. Tais compromissos seréo suportados com recursos
provenientes do Contrato de Gestdo 006/2012.

- - — 8. OBRIGAGOES TRABALHISTAS E ENCARGOS SOCIAIS: A folha de pagamentos é contabilizada por com-
Caixa - Museu da Imigragao 2 1 peténcia, sendo provisionados os encargos referentes a férias, 13° salarios e respectivos impostos e contribui-
¢bes mensalmente representando o total de obrigagdes trabalhistas a pagar na data do balango:

Celso Luiz dos Santos Construgées 14 14

Total de fornecedores e outras contas pagar 370 284

Caixa - Museu do Café 4

Total caixa e bancos - Museu do Café 10 10

Bancos conta movimento - Museu da Imigragéo 159 6
Total caixa e bancos - Museu da Imigragéo 161 7 Museu do Café 2016 2015
Total de caixa e bancos 171 17  INSS arecolher 51 35
Aplicacdes Financeiras - Museu do Café 5.551 4272 FGTS arecolher 13 12
Aplicagdes Financeiras - Museu da Imigragéo 3.108 4566 PIS arecolher 2 1
Total de aplicagdes financeiras 8.659 8.838 IRRF arecolher 5 9
Total de caixa e equivalentes de caixa 8.830 8.855 Provisdo de férias e encargos 179 158
Os saldos de caixas e bancos s&o representados, principalmente, por valores em caixa e em contas correntes Qutros encargos e contribuigbes 4 1

mantidas em instituicdes financeiras nacionais. As aplicagdes financeiras séo realizadas junto a instituicdes ;

financeiras nacionais, refletem as condigGes usuais de mercado e nas datas dos balancos estao substancial- _1otal - Museu do Café 254 216
mente compostas por aplicagdes em fundos de renda fixa e certificados de depdsitos bancarios pos-fixados. Museu da Imigragio

6. ATIVO IMOBILIZADO:

Taxa anual Depreciagio Salarios a pagar 10 8
Ativo Imobilizado - Contratos de Gestao depreciagdo Custo acumulada 2016 2015 INSS a recolher 69 61
Museu do Café
FGTS a recolher 23 21
Equipamentos de processamento de dados 20% 112 (73) 39 54
PIS a recolher 3 3
Instalagdes 10% 207 (148) 59 77
IRRF a recolher 40 29
Moveis e utensilios 10% 122 (47) 75 49 . »
Proviséo de férias e encargos 344 272
Maquinas e equipamentos 10% 193 (62) 131 145
Total - Museu da Imigragao 489 394
Total do ativo imobilizado — Museu do Café 634 (330) 304 325 - - —
Total das obrigacoes trabalhistas e encargos sociais 743 610
Museu da Imigragao
Equipamentos de processamento de dados 20% 211 97) 114 102 9.PROJETOS A EXECUTAR: A seguir apresentamos os contratos em andamento no exercicio e sua movimenta-
~ o ¢ao demonstrando o total de recursos recebidos pelo Instituto e os rendimentos financeiros desses recursos, bem
Instalagdes 10% 40 (6) 34 18 como os montantes utilizados na execucao dos projetos (consumo):
Equipamentos telefénicos 10% 1 (1) - 1 Valores Consumo
A o Saldos em recebidos Captacdode Rendimento e imobili- Saldos em
0,
Moveis e utensilios 10% 534 (133) 401 421 31/12/2015 /repasses recursos(ii) financeiro(i) zagoes(iii) 31/12/2016
Magquinas e equipamentos 10%  2.545 (650) 1895 2039 (5 09/2011 - Museu do Café 967 5.000 971 326 (4.861) 2.403
Total do ativo imobilizado — Museu da Imigragao 3.331 (887) 2444 2581 (G 006/2012 - Museu da Imigragio  4.016 5610 585 554 (8.383) 2.382
Total do ativo imobilizado — Contratos de Gestédo 3.965 (1.217)  2.748 2906 poNAC 154159 (22%Festa do Imigrante) - 158 R R R 158
Ativo imobilizado - proprio Termo de Ajustamento de Conduta 2.562 130 - 327 (733) 2.286
Equipamentos de processamento de dados 20% 4 (4) - - -
Continua
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Valores Consumo
Saldos em recebidos Captagdode Rendimento e imobili- Saldos em
31/12/2015 /repasses recursos(ii) financeiro(i) zagodes(iii) 31/12/2016
Total de projetos a executar 7.545 10.898 1.556 1.207  (13.977) 7.229

(i) Referem-se ao rendimento das aplicagdes financeiras dos recursos vinculados aos contratos de gestdo que
sdo reconhecidos no ativo em contrapartida aos projetos a executar. Os rendimentos auferidos ao longo do
exercicio sao reconhecidos no resultado para compor o reconhecimento de receita do contrato de gestao. (ii)
Referem-se aos montantes captados como contrapartida do contrato de gestéo para a realizagédo dos eventos ao
longo do exercicio. (iii) Referem-se aos gastos que foram empregados nos projetos ao longo do exercicio social.
10. OBRIGAGOES COM O ESTADO - IMOBILIZADO E INTANGIVEL: A administragdo do Instituto adota como
critério para reconhecimento de obrigagéo de longo prazo para com o Estado, o registro de valor equivalente ao
montante liquido de seus ativos imobilizado e intangivel, vinculados ao Contrato de Gestao. O saldo da rubrica é
aumentado em contrapartida de langamento na rubrica de “Projetos a Executar”, sempre que ha nova aquisigéo,
e reduzido em contrapartida das rubricas de despesas de depreciagdo e amortizagdo. O ativo imobilizado ad-
quirido pela administragéo do Instituto com o Contrato de Gestéo sera utilizado exclusivamente nos projetos in-
centivados, conforme mencionado na Nota Explicativa n° 6. 11. RISCOS FISCAIS, CIiVEIS E TRABALHISTAS:
O Instituto reconhece a proviséo para riscos fiscais, civeis e trabalhistas quando seus assessores juridicos con-
sideram como provavel o risco de perda de demandas judiciais e administrativas, que acarretardo em desem-
bolsos de recursos que possam ser mensurados com razoavel nivel de seguranga. O Instituto ndo reconhece
os passivos contingentes quando esses sdo classificados como possiveis ou remotos. Em 31 de dezembro
de 2016, a Entidade figura como reclamada em 1 agédo de natureza civel e 7 agbes de natureza trabalhista (1
acado de natureza civel e 5 agdes de natureza trabalhista em 2015), que totalizam R$ 10 e R$ 190 (R$10 e R$
54 em 2015), cuja probabilidade de perda foi classificada como remota, possivel ou provavel por seus asses-
sores juridicos. Em 2016, houve complemento de provisdo para ricos trabalhistas no montante de R$ 30 (R$0
em 2015). Para os riscos trabalhistas acima existem depdsitos judiciais que totalizam R$ 29 (R$ 14 em 2015).
12. PATRIMONIO SOCIAL: O patriménio social & composto pelos superavits e déficits dos exercicios.

13. SALARIOS, ENCARGOS E BENEFICIOS 2016 2015
Museu do Café

Salario, férias e 13° salario 1.460 1.719
Encargos sociais 536 617
Beneficios 521 520
Total - Museu do Café 2.517 2.856
Museu da Imigracao

Salario, férias e 13° salario 2.603 2.156
Encargos sociais 925 698
Beneficios 663 614
Total - Museu da Imigragao 4.191 3.468
Total das despesas com pessoal 6.708 6.324

Remuneragédo de administradores: Os administradores do Instituto s&o registrados sob o regime CLT e remu-
nerados por meio de saldrios, que estdo apresentados nas rubricas de salarios, encargos sociais e beneficios.
N&o ha remuneracéo, direta ou indireta paga aos conselheiros da Entidade.

14. SERVICOS PRESTADOS POR TERCEIROS 2016 2015
Museu do Café

Administrativos e recursos humanos 8 45
Auditoria 26 26
Contabilidade 38 34
Controle de acesso 27 37
Juridica 42 38
Seguranca 568 793
Demais servicos de terceiros 72 113
Total - Museu do Café 781 1.086
Museu da Imigragao

Administrativos e recursos humanos 12 1
Auditoria 26 25
Contabilidade 38 34
Controle de acesso 46 45
Juridica 40 36
Seguranga 1.386 1.527
Demais servigos de terceiros 28 24

DIRETORIA EXECUTIVA
Diretora Executiva: Marilia Bonas Conte
Diretor Administrativo: Thiago da Silva Santos

Notas Explicativas as Demonstragées Contabeis em 31 de Dezembro de 2015 e 2014 (Em milhares de reais)

14. SERVICOS PRESTADOS POR TERCEIROS 2016 2015

Museu da Imigragao

Total - Museu da Imigragao 1.576 1.702

Total dos servigos prestados por terceiros 2.357 2.788

15. DESPESAS GERAIS E ADMINISTRATIVAS 2016 2015

Museu do Café

Utilidades publicas (agua, energia, telefone e internet) 194 233

Uniformes 10 10

Viagens e estadias 58 57

Material de consumo, escritério e limpeza 44 48

Bens permanentes de pequeno valor 21 27

Souvenirs 67 71

Despesas gerais 35 46

Total - Museu do Café 429 492

Museu da Imigragao

Utilidades publicas (agua, energia, telefone e internet) 322 350

Uniformes 4 6

Viagens e estadias 76 95

Material de consumo, escritério e limpeza 79 74

Bens permanentes de pequeno valor 36 39

Souvenirs 42 69
Despesas gerais 34 35
Total - Museu da Imigracéo 593 668
Total das despesas gerais e administrativas 1.022 1.160
16. PROGRAMA DE EXPOSIGOES E PROGRAMAGAO CULTURAL 2016 2015
Museu do Café

Exposigdes temporarias 267 278
Programacéo cultural 86 120
Exposigao longa duragao - 451
Outros 11 9
Total - Museu do Café 364 858
Museu da Imigragao

Exposigdes temporarias 319 341
Programagéo cultural 97 123
Implantagéo de projetos - 237
Festa do imigrante 499 536
Implantag&o audioguia - 34
Outros 48 78
Total - Museu da Imigragao 963 1.349
Total do programa de exposigoes e programacgao cultural 1.327 2.207

17. AVAIS, FIANCAS E GARANTIAS: A Entidade néo prestou garantias durante os exercicios findos em 31 de
dezembro de 2016 e 2015, e ndo possuia quaisquer transagdes como interveniente garantidora.

18. COBERTURAS DE SEGUROS (nédo auditado): O Instituto contratou seguros para prote¢do de seu patri-
monio de acordo com as caracteristicas dos bens, a relevancia e o valor de reposigéo dos ativos e os riscos a
que estejam expostos, observando-se os fundamentos de ordem legal, contratual e técnica. Os montantes séo
considerados suficientes pela administragdo para a cobertura dos riscos envolvidos. As premissas de riscos
adotadas, dada a sua natureza, ndo fazem parte do escopo de uma auditoria de demonstragdes contabeis,
consequentemente, ndo foram examinadas pelos nossos auditores independentes.

19. RENUNCIA FISCAL: Em atendimento ao item 27 da ITG 2002, a Entidade apresenta a seguir a relagéo dos
tributos que foram objetos de renuncia fiscal para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2016 e 2015:

i. IRPJ (Imposto de Renda da Pessoa Juridica). ii. CSLL (Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido). iii. ISS-
QN (Imposto sobre Prestagao de Servigos de Qualquer Natureza). iiii. COFINS (Contribui¢cdo para o Financia-
mento da Seguridade Social) incidente sobre as receitas proprias.

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
ROBERTO PENTEADO DE CAMARGO TICOULAT
Presidente

CONTADOR
Rogério Gerlah Paganatto - CRC 1SP 131.987/0-3

Relatério dos Auditores Independentes Sobre as Demonstragdes Contabeis

Opinido: Examinamos as demonstragdes contabeis do Instituto de Preservagdo e Difusdo da Histéria do Café
e da Imigragdo (INCI), que compreendem o balango patrimonial, em 31 de dezembro de 2016 e as respectivas
demonstragdes do superavit / déficit, das mutagdes do patrimonio social e dos fluxos de caixa para o exercicio
findo naquela data, assim como o resumo das principais praticas contabeis e demais notas explicativas. Em nossa
opinido, as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevan-
tes, a posigao patrimonial e financeira do INCI em 31 de dezembro de 2016, o desempenho de suas operacdes, as
mutacdes de seu patrimonio social e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, de acordo com
as praticas contabeis adotadas no Brasil. Base para opinido: Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as nor-
mas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estao
descritas na segao a seguir, intitulada “responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis”.
Somos independentes em relagédo a Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no cédigo
de ética profissional do contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade,
e cumprimos com as demais responsabilidades éticas conforme essas normas. Acreditamos que a evidéncia de
auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido. Incerteza significativa relacionada
a continuidade operacional: Chamamos a atencéo para a nota explicativa 2.1, que esclarece que os recursos
destinados ao custeio das atividades desenvolvidas pelo INCI sdo providos, em sua maior parte, pelo Governo do
Estado de Sao Paulo, sendo essas atividades medidas por metas e indicadores de desempenho atrelados aos
contratos de gestédo. Nesse sentido, a Entidade depende do recebimento regular desses recursos, bem como das
politicas e diretrizes tragadas pelo Governo do Estado de Sdo Paulo para a manutengdo de suas atividades e de
seu equilibrio econdmico-financeiro. Nossa opinido nédo esta ressalvada em relagéo a esse assunto. Responsa-
bilidades da administracdo e da governanca pelas demonstragdes contabeis: A administragdo do INCI é
responsavel pela elaboragdo e adequada apresentacdo das demonstragdes contabeis de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a ela-
boragdo de demonstragdes contabeis livres de distorgao relevante, independentemente se causada por fraude ou
erro. Na elaboragdo das demonstragées contabeis, a administragéo é responsavel pela avaliagdo da capacidade
do INCI continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade ope-
racional e o uso dessa base contabil na elaboragdo das demonstragées contabeis, a ndo ser que a administragdo
pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o
encerramento das operagdes. Os responsaveis pela governanca do INCI séo aqueles com responsabilidade pela
supervisdo do processo de elaboragdo das demonstragées contabeis. Responsabilidades do auditor pela audi-
toria das demonstragoes contabeis: Nossos objetivos sdo obter seguranga razoavel de que as demonstragdes

contabeis, tomadas em conjunto, estejam livres de distor¢éo relevante, independentemente se causada por fraude
ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranca razoavel € um alto nivel de seguranga,
mas, ndo, uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria sempre detectam as eventuais distorgdes relevantes existentes. As distorgdes podem ser decorrentes de
fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro
de uma perspectiva razoavel, as decisdes econdémicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demons-
tragbes contabeis. Como parte da auditoria realizada, de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:
«ldentificamos e avaliamos os riscos de distorgdo relevante nas demonstragdes contabeis, independentemente
se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos,
bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo
deteccdo de distorgdo relevante resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode
envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omiss&o ou representagdes falsas intencionais.
*Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos de
auditoria apropriados nas circunstancias, mas ndo com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos
controles internos da Entidade.

*Avaliamos a adequagéo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e respectivas
divulgagdes feitas pela administragéo. *Concluimos sobre a adequagéo do uso, pela administracéo, da base conta-
bil de continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe uma incerteza relevante
em relagdo a eventos ou condi¢des que possam levantar duvida significativa em relagéo a capacidade de continui-
dade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atengdo em nosso
relatorio de auditoria para as respectivas divulgagdes nas demonstragées contabeis ou incluir modificagdo em nos-
sa opinido, se as divulgagées forem inadequadas. Nossas conclusées estdo fundamentadas nas evidéncias de au-
ditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condigées futuras podem levar a Entidade a ndo
mais se manter em continuidade operacional. Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito,
entre outros aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria,
inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Sé&o Paulo, 20 de janeiro de 2017.
UNIQUE AUDITORES INDEPENDENTES S/S KLEBER COSKI DE MELO
CRC 2SP021437/0-5 Sécio-Diretor Responsavel - Contador - CRC 1SP218049/0-0

QUADRO DE METAS TECNICAS: MUSEU DA IMIGRAGAO
PROGRAMA DE ACERVO: CONSERVAGAO, DOCUMENTAGAO E PESQUISA

N° | Agoes Indicadores de Resultados | Periodo Meta Prevista | Meta Realizada 03 | Promover “Encontros com o N° de encontros promovidos. | 1° Trim.
. f : Acervo” em parceria com as 2° Trim.
01 | Coletar e transcrever depoimen- N° de depoimentos grava- 1° Trim. 02 02 f . .
tos, de acordo com as linhas defi- | dos e transcritos. 2°Trim. 02 02 gomur:gagfs deimigrantes & iz Em 81 81
nidas pelo projeto museoldgico. 3° Trim. 02 02 escendentes. ANU AL 02 02
4° Trim. 02 02
ANUAL 08 08 ICM % 100% 100%
ICM % 100% 100% 04 | Realizar seminario sobre museus | N°de seminarios realizados. | 1°Trim.
02 | Produzir monografias (artigos, ro- | N° de monografias produzi- 1° Trim. 01 01 gg gnoglagso e/ou documentago gz%m
teiros, cademos, apresentagdes) | das e entregues. 2° Trim. 01 01 " 20T, o1 o1
sobre o acervo. 3° Trim. 01 01 ANUAL o1 o1
4° Trim. 01 01
ANUAL o1 01 ICM % 100% 100%
ICM % 100% 100%
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susoridade certificadora oficial £E
G INO DO ESTADO documento .
Sprencanticial NS assinado A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento

digitalmente quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br

sexta-feira, 24 de fevereiro de 2017 as 02:26:41.

GOMERNO DO ESTADO 0 SAC PAULD Secretaria de Gaverno



236 - Sao Paulo, 127 (38) Diario Oficial Empresarial sexta-feira, 24 de fevereiro de 2017

Continuagao

PROGRAMA DE EXPOSICOES E PROGRAMAGAO CULTURAL. 25 | Reall — - S - Py
= - - - - - ealizar uma atividade educativa | N° de pessoas atendidas em 1° Trim. - -
N° | Acoes Indicadores de Resultados | Periodo Meta Prevista | Meta Realizada para publico intemo (funcionari- visitas mediadas. 20 Trim. N N
05 | Realizar exposigao temporariade | N°de exposigio temporaria 1° Trim. 0s). 3°Trim. - 5
médio porte (sala de exposigdes | realizada. 2° Trim. 4°Trim. 30 31
temporarias). 3° Trim. ANUAL 30 36
4° Trim. 01 01 ICM % 100% 120%
ANU':‘L 010 010 26 | Propiciar visitas mediadas para N° de estudantes de escolas 1° Trim 2.000 2210
ICM % 100% 100% estudantes de escolas publicas publicas e privadas atendi- 2°Trim 9.000 12.771
06 | Realizar exposicao temporariade | N°de exposigdes tempora- 1° Trim. 01 01 e privadas (ensino fundamental, dos em visitas mediadas. 3°Trim 5.500 10.069
pequeno porte (espago “Hospe- rias realizadas. 2° Trim. médio, técnico e universitario). 4° Trim 2.000 3.341
daria em Movimento”). 3° Trim. 01 01 ANUAL 18.500 28.391
4° Trim. ICM % 100% 153,46%
ANU':‘L 020 020 27 | Propiciar visitas mediadas para N° de pessoas atendidas em 1°Trim 900 1.133
ICM % 100% 100% grupos-alvo: pessoas com visitas mediadas. 2°Trim 700 1.345
07 | Realizar ‘vitrines do més” com N° de “vitrines do més” 1° Trim. 01 03 deficiéncia, em situacdo de 3°Trim 900 1.017
destaques do acervo. realizadas. 2° Trim. 01 02 vulnerabilidade social, idosos e 4° Trim 700 927
3° Trim. 01 02 turistas. ANUAL 3.200 4422
4° Trim. 01 03 ICM % 100% 138,19%
ANU':‘L 010 100 28 | Propiciar atendimento parao pu- | N° de pessoas atendidas. 1° Trim 500 673
ICM % 100% 250% blico em geral (visitas mediadas e 2° Trim 500 500
08 | Realizar cursos, oficinas e N° de cursos, oficinas e 1° Trim. 01 01 atividades). 3°Trim 500 604
workshops para o publico em workshops realizados. 2° Trim. 4°Trim 500 514
geral. 3° Trim. 01 01 ANUAL 2.000 2291
4° Trim. ICM % 100% 114,55%
ANU’:‘L 020 020 29 | Produzir material educativo virtual | N° de materiais produzidos. 1° Trim - -
ICM % 100% 100% para exposigdes temporarias. 2° Trim - 1
09 | Receber publico nos cursos, ofici- | N° de participantes nos cur- 1° Trim. 20 38 3°Trim 1 1
nas e workshops realizados. sos, oficinas e workshops. 2° Trim. 4°Trim 2 1
3°Trim. 20 05 ANUAL 3 3
4° Trim. ICM % 100% 100%
ANU':‘L 400 43 o 30 | Aplicar pesquisa de perfil e de Numero de relatérios 1° Trim - -
ICM % 100% 107,5% satisfagdo para publico escolar entregues. 2°Trim 1 1
10 | Realizar pesquisa de perfil e de N° de pesquisas de perfil de 1° Trim. 01 01 “Modelo SEC” e apresentar 3°Trim - -
satisfaggo do publico participante | publico e de satisfaggo do 2°Trim. relatdrio, de acordo com orien- 4°Trim 1 1
dos cursos, oficinas e workshops. | publico realizadas. 3° Trim. 01 01 tagbes da SEC. ANUAL 2 2
4° Trim. ICM % 100% 100%
ANU/"’\L 020 020 31 | Monitorar indices de satisfacao indice de satisfag&o (= ou 1° Trim - -
ICM % 100% 100% do publico escolar de acordo > 80%). 2°Trim =ou>80% 97,54
11 | Realizar pesquisa de perfil e N° de pesquisas de perfilde | 1° Trim. 01 com pesquisa “‘Modelo SEC” e 3°Trim - -
de satisfagéo do publico em publico e de satisfagéo do 2° Trim. 01 conforme orientagdes da SEC. 4° Trim =ou>80% 98,8
geral. publico em geral realizadas. 3° Trim. 01 01 ANUAL =ou>80% 98,17
4° Trim. ICM % =ou>80% 100%
ANUAL 02 02 Justificativa: Metas 21 a 28 - O nimero de atendimento do publico com deficiéncia excedeu o previsto porque
ICM % 100% 100% tivemos uma procura maior do que a esperada para o ano, resultado do trabalho qualitativo realizado pelo Educati-
12 | Monitorar os indices de NUmero de relatorios de 1° Trim. 01 vo, e de divulgagao feito pela equipe de Comunicagdo. A superagéo das metas ndo resultou em impacto orgamen-
satisfagdo do publico com as pesquisa realizados. 2‘;Tn'm. 01 tario significativo ndo prejudicando a realizagdo de qualquer outra meta ou rotina prevista no Plano de Trabalho.
exposiges. Soqim. 01 01 PROGRAMA DE AGOES DE APOIO AO SISEM-SP
ANUAL 02 02 N° Agao Indicador de Resultados | Periodo Meta Meta
ICM % 100% 100% Prev. Realizada
13 | Monitorar os indices de satisfagdo | Numero de relatorios de 1° Trim. 01 32 | Submeter apresentagao de Apresentacéo digital 1° Trim - -
do publico com as instalagdes e pesquisa realizados. 2° Trim. 01 acdo/projeto desenvolvido inscrita. 2° Trim 1 1
servigos prestados pelo museu, 3° Trim. 01 pela OS, de acordo com os 3° Trim - -
por meio de duas amostragens. 4° Trim. 01 temas que serdo sugeridos 4° Trim - -
ANUAL 02 02 pelo SISEM para o 8°. Encon- ANUAL 1 1
ICM % 100% 100% tro Paulista de Museus ICM % 100% 100%
14 | Receber visitantes presencial- N° de visitantes recebidos. 1° Trim. 16.000 18.647 33 | Realizar levantamento de N° de levantamentos. 1° Trim - -
mente No museu. 2° Trim. 46.000 48.465 acervo de um museu de 2° Trim - -
3° Trim. 39.000 31.938 imigragdo do Estado de Sao 3° Trim - -
4° Trim. 15.000 29.242 Paulo 4° Trim 1 1
ANUAL 116.000 128.292 ANUAL 1 1
ICM % 100% 110,60% ICM % 100% 100%
15 | Realizar evento tematico: Festa N° de evento realizado. 1° Trim. 34 | Realizar exposigdes itiner- N° de exposigdes itiner- 1° Trim - -
do Imigrante. 2° Trim. 01 01 antes em museus e espagos antes realizadas. 2° Trim 1 1
3° Trim. expositivos do interior e da 3° Trim 1 1
4° Trim. RMSP 4° Trim - -
ANUAL 01 01 ANUAL 2 2
ICM % 100% 100% ICM % 100% 100%
16 | Realizar programas tematicos: N° de programas tematicos 1° Trim. 01 01 35 | Realizar encontro de artic- N° de encontros real- 1° Trim 1 1
. Aniversario da Cidade realizados. 2° Trim. 03 03 ulagdo e apoio as Redes izados. 2° Trim - 1
. Semana Nacional de Museus 3° Trim. 03 03 Tematicas e Polos Regionais 3° Trim - -
. Virada Cultural 4° Trim. 03 03 4° Trim - -
. Aniversario do Museu ANUAL 10 10 ANUAL 1 2
. Diado Avo ICM % 100% 100% ICM % 100% 200%
.ggmgi:jrgsde Museus Justificativa: Meta 35 — A segunda reunido da Rede de Museus Histéricos foi resultado do engajamento gerado
’ Dia das Criangas pela primeira reunido e do estreitamento da participagdo da equipe do Museu Paulista na Rede, que se ofereceu
: Dia do Nordestino para sediar e apresentar estudo de caso no encontro. A superagdo das metas ndo resultou em impacto orcamen-
. Consciéncia Negra tario significativo ndo prejudicando a realizagdo de qualquer outra meta ou rotina prevista no Plano de Trabalho.
17 | Realizar eventos periodicos 1° Trim. 03 03 PROGRAMA DE COMUNICACGAO E IMPRENSA
.Temperos do Mundo; 2° Trim. N° | Agdo Indicador de Resultados Periodo Meta Meta
.Eventos tematicos de culturas de 3° Trim. 01 01 Prev. Realizada
outras regies. i:;[;';"l_ 82.) 8; 36 | Produzir folder impresso N° de folder produzido. 1° Trim - -
ICM % 100% 100% para Festa do Imigrante com 2° Trim 1 1
° P 2 prévia aprovagao de proposta 3° Trim - -
18 | Realizar programas de férias: | N° de dias de pro- 1° Trim. 20 20 editorial, layout e tiragem pela 4° Trim - -
. Janeiro gramagéo de férias 2°Trim. SEC. ANUAL 1 1
. Julho oferecidos. 3°Trim. 20 25 ICM % 100% 100%
4°Trim. 37 | Produzir novo folder insti- N° de folder produzido. 1° Trim 1 1
ANUAL 40 45 tucional 2° Trim - -
ICM % 100% 112,5% ’ 3° Trim _ _
19 | Realizar pesquisa de satis- Numero de relatérios 1° Trim. 01 01 4° Trim - -
fagao de publico geral a partir | entregues. 2°Trim. 01 01 ANUAL 1 1
de totem eletrénico e enviar 3°Trim. 01 01 ICM % 100% 100%
o
relatério conforme orientagdes :N-ISK]L 81 81 38 | Elaborar noticias sobre o trat- | N° de matérias/mencdes 1° Trim 1 1
da SEC. ICM % 100% 100% amento técnico dos acervos publicadas. 2° Trim 1 1
_ 2 i 2 no site ou nas redes sociais 3° Trim 1 1
20 | Monitorar indices de satis- Indice de satisfagéo (= ou 1° Trim. >ou=80% 86,75% da instituigéo. 4° Trim 1 1
fag&o do publico geral de > 80%). 2°Trim. >ou=80% 93% ANUAL 4 4
acordo com os dados obtidos 3° Trim. >ou=80% 97% ICM % 100% 100%
a partir do totem eletrénico. 4° Trim. >ou =80% 95% 39 | Realizar campanhas de N° de campanhas real- 1° Trim - -
ANUAL >ou=80% 92,93% marketing e de publicidade izadas 2° Trim - -
ICM% | >ou=80% 100% marketing e ce p : :
institucional do museu em 3° Trim 1 1
S P o T
Justificativas: Meta 07 — Como o projeto Vitrine do més relaciona itens do acervo do Museu com datas come- canais digitais, eletron’|cps iNEZT_ ; ;
morativas do calendario ocidental, foi possivel montar uma pequena vitrine trés meses do periodo, acumulando Ou IMPressos, com previa
’ ! aprovagao da proposta edito- ICM % 100% 100%

no ano uma superagéo grande na meta anual. No entanto, tal aumento n&o representou impacto significativo de rial e layout pela SEC.
custos, nao prejudicando a realizagédo de qualquer outra meta ou rotina prevista no Plano de Trabalho.

40 | Manter contas e fanpages N° absoluto de fas e 1° Trim 1.200 5.902
PROGRAMA EDUCATIVO do Museu nas midias sociais | seguidores nas redes 2° Trim 1.200 6.847
para ampliar a visibilidade do | sociais. 3° Trim 1.200 4.316
N° | Agédo Indicador de Resultados Periodo | Meta Prev. Meta Realizada museu e o relacionamento 4° Trim 1.000 4.005
com o publico (Facebook, ANUAL 4.600 21.070
21 Realiza.r atendimento de publico N° de pessoas atendidas. 1: Trim. - 67 Twitter, Instagram, etc). ICM% 100% 458,04%
g g’og’gg%ﬁd";?jx LS §o Em 5 1%73 41| Divuigar as atividades do N° de matérias veicula- | 1° Trim 30 211
4°Trim. ~ 141 useu, bem como as boas das. 2 Tr!m 100 103
ANUAL 50 468 praticas corporativas ou 3° Trim 30 170
ICM % 100% 936% publicar artigos tendo em 4° Trim 30 176
vista o0 aumento da presenga ANUAL 190 660
22 | Realizar atendimento de publico N° de pessoas atendidas. 1° Trim. - 537 do museu na midia. ICM % 100% 347,36%
por meio do Programa Confluén- 2° Trim. 50 588 42 | Desenvolver banco de ima- Ne° de fotografias das 1° Trim 15 15
cias (vulnerabilidade). 3° Trim. - 505 gens e legendas para agdes instalagdes do museu, 2° Trim 15 15
4° Trim. - 449 de comunicagao e divulgagdo. | do acervo, de artistas/ 3° Trim 15 15
ANUAL 50 2.079 obras registradas e pro- 4° Trim 15 15
ICM % 100% 4158% gramacéo cultural. ANUAL 60 60
ICM % 100% 100%
I . " o . o
2 s;akzggﬂgnggggiﬁssﬁe:gm N° de pessoas atendidas. ;0 mm 5_0 12(15 43 | Produzir boletins internos N° boletins eletrénicos 1° Trim 3 3
Memoria (terceira idade) 3 Trim- R 307 com com_pllado das_atlv’|qades produzidos. 2° Tr!m 3 3
. 2 Tn'm. B 208 para envio aos funmqnarlos, 3° Tr!m 3 3
ANUAL 50 862 conselheiros e associados. 4° Trim 3 3
ICM % 100% 1724% ANUAL 12 12
° ° ° ICM % 100% 100%
24 | Realizar Programa de formagdo N° de pessoas atendidas. 1° Trim - 19 44 | Realizar pesquisa de imagem | N°de pesquisa realizada | 1° Trim - -
para guias de turismo cultural, 2°Trim 30 13 institucional no entorno (Bras/ 2° Trim - -
educadores, professores e 3°Trim 30 27 Mooca) 3° Trim 1 1
agentes sociais. 4° Trim - 55 4° Trim - -
ANUAL 60 114 ANUAL 1 1
ICM % 100% 190% ICM % 100% 100%
Justificativas: Meta 40 — A meta foi amplamente superada devido a realizagdo da campanha institucional #ahis-
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Continuacao
toriacontinua e agdes continuas de interagdo com o publico nas midias sociais. Tal nUmero evidencia os esforgos
da equipe de comunicacéo em divulgar as atividades do Museu da Imigracédo e ndo representa custos adicionais
o contrato de gestdo. Meta 41 — A meta foi superada diante do aumento da procura dos veiculos pelas pautas
desenvolvidas pelo MI, entre elas a programagéo de férias para criangas, inauguragéo de exposigdes e Festa do
Imigrante. A superagéo ndo representa custos adicionais ao contrato de gestéo e é resultado do intenso trabalho
de assessoria de imprensa realizado pela equipe.
QUADRO DE METAS ADMINISTRATIVAS: MUSEU DA IMIGRAGAO
PROGRAMA DE FINANCIAMENTO E FOMENTO

N° | Agao Indicador de Resultados | Periodo Meta Meta
Prev. Realizada
45 | Captar recursos por meio de 6,06% do repasse do ANUAL 6,06% 386.790,03
geragao de receita de bilhe- exercicio no contrato de - 340.000 -
teria, cessdo remunerada de | gestdo — R$ 340.000,00 ICM % 100% 114%
uso de espacos e contratos
de restaurante, loja, livraria e
estacionamento
46 | Captar recursos por meio da 3,57% do repasse do 1° Trim 0 0
realizagéo da 212 Festa do exercicio no contrato de 2° Trim 200.000 219.865,04
Imigrante. gestdo — R$ 200.000,00 3° Trim 0 0
4° Trim 0 0
ANUAL 200.000 219.865,04
ICM % 100% 110%
47 | Submeter projetos para N° de projetos de 1° Trim 0 0
captagdo de recursos via Leis | captacéo de recursos 2° Trim 1 0
de Incentivo para area de submetidos. 3° Trim 0 0
programagao cultural. 4° Trim 0 1
ANUAL 1 1
ICM % 100% 100%
METAS CONDICIONADAS
N° | Agdo Indicador de Resultados Periodo Meta Meta
Prevista Realizada
48 | Realizar exposigéo tem- Numero de exposi¢cao 1° Trim 1 0
poraria. realizada. 2° Trim 1 0
3° Trim - -
4° Trim - -
ANUAL 2 0
ICM % 100% 0%

Justificativas: Meta 48 - As exposicdes temporarias ndo foram realizadas porque ndo houve captagéo adicional
para executar tais acdes.

QUADRO DE METAS TECNICAS: MUSEU DO CAFE
PROGRAMA DE ACERVO: CONSERVAGAO, DOCUMENTAGAO E PESQUISA

N° | Acgdes Indicadores de Resultados | Periodo | Meta Prevista | Meta Realizada

1 Atualizar o modelo da ficha N° de modelo de ficha 1° Trim. 1 1
destinada a documentar atualizada e entregue. 2° Trim. - -
furtos ou roubos. 3° Trim. - -

4° Trim. - -
ANUAL 1 1
ICM % 100% 100%

2 Realizar acéo de divulgagdo | N° de mostras com o 1° Trim. - -
do acervo bibliografico (mos- | acervo. 2° Trim. - 1
tra do acervo). 3° Trim. - -

4° Trim. 1 -
ANUAL 1 1
ICM % 100% 100%

3 Realizar agéo de divulgagdo | N°de mostras com o 1° Trim. - -
do acervo arquivistico (mos- | acervo. 2° Trim. 1 1
tra do acervo). 3° Trim. - -

4° Trim. - -
ANUAL 1 1
ICM % 100% 100%

4 Coletar, transcrever e editar N° de depoimentos de 1° Trim. - -
depoimentos de Historia Histéria Oral coletados, 2° Trim. 1 1
Oral. transcritos e editados. 3° Trim. 1 1

4° Trim. - -
ANUAL 2 2
ICM % 100% 100%

5 Analisar, consolidar e N° de relatérios entregues. | 1° Trim. - -
produzir relatério sobre os 2° Trim. - -
depoimentos de historia oral 3° Trim. - -
efetuados no projeto “Praca 4° Trim. 1 1
Comercial de Santos”. ANUAL 1 1

ICM % 100% 100%

6 Produzir artigos relacionados | N° de artigos publicados. 1° Trim. - -
com os projetos de pesquisa 2° Trim. 1 1
desenvolvidos, sobre o acer- 3° Trim. 1 1
vo e atividades realizadas no 4° Trim. - -
Museu do Café. ANUAL 2 2

ICM % 100% 100%

7 Realizar agdes com Realizar palestra. 1° Trim. - -
instituicbes académicas ou 2° Trim. - -
museoldgicas para pesquisa 3° Trim. - -
sobre acervo/tematica do 4° Trim. 1 1
museu. Programa “Museu e ANUAL 1 1
Universidade: Construindo ICM % 100% 100%
Dialogos”.

8 Desenvolver dossié de N° de dossiés entregues. 1° Trim. 1 1
pesquisa para publicagdo 2° Trim. - -
sobre a relagdo entre café — 3° Trim. - -
porto — ferrovia. 4° Trim. - -

ANUAL 1
ICM % 100% 100%

9 Realizar agdes de conser- N° de ag¢des realizadas. 1° Trim. 1 0
vagao e restauragao do acer- 2° Trim. 2 -
Vo - restauragdo do conjunto 3° Trim. - 2
mobiliario, do vitral do saldo 4° Trim. - -
do pregéo e controle ambien- ANUAL 3 2
tal — com recurso decorrente ICM % 100% 66,66%
de TAC firmado entre o INCI,

Ministério Publico do Estado
de Sao Paulo e a empresa
ECOPORTO.

10 | Desenvolver dossié de N° de dossiés entregues. 1° Trim. - -
pesquisa para exposicdes 2° Trim. 1 1
temporarias. 3° Trim. - -

4° Trim. 1 1
ANUAL 2 2
ICM % 100% 100%

11 | Analisar, consolidar dados Ne° de relatérios entregues. | 1° Trim. - -

e produzir relatério sobre os 2° Trim. - -

projetos de mapeamento de 3° Trim. - -

acervo desenvolvidos. 4° Trim. 1 1
ANUAL 1 1
ICM % 100% 100%

Justificativas: Meta 09: foram entregues ao publico o restauro do cadeiral e do vitral do Saldo do Pregdo. Apos
processo de contratagdo acompanhado por todas as partes envolvidas (INCI, Ministério Publico e UPPM), houve
consenso de que a alta complexidade do projeto de controle ambiental/climatizagdo a ser executado em bem
tombado, incluindo as liberagées dos 6rgdos competentes, inviabilizaria sua execugdo. O assunto foi tratado em
reunido com o Ministério Publico em que foram aventadas novas possibilidades de utilizagdo dos recursos dispo-
niveis. O INCI segue no aguardo de posicionamento do Ministério Publico sobre a questao.
PROGRAMA DE EXPOSIGOES E PROGRAMAGAO CULTURAL.

N° | Agédo Indicador de Resultados Periodo | MetaPrevista | Meta Realizada
12 | Realizar exposigao virtual. N° de exposicéo virtual 1° Trim - -
realizada. 2° Trim - -
3° Trim 1 0
4° Trim - 1
ANUAL 1 1
ICM % 100% 100%
13 | Realizar exposicdes N° de exposig¢do tem- 1° Trim - -
temporarias com curadoria poraria realizada. 2° Trim 1 0
prépria. 3° Trim - 1
4° Trim 1 1
ANUAL 2 2
ICM % 100% 100%
susoridade certificadora oficial
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14 | Realizar cursos, oficinas e N° de cursos, oficinas e 1° Trim 1 1
workshops para o publico workshops realizados. 2° Trim 1 1
em geral. 3° Trim 1 1

4° Trim 1 1
ANUAL 4 4
ICM % 100% 100%

15 | Receber publico nos cursos, N° de participantes nos 1° Trim 15 18
oficinas e workshops reali- cursos, oficinas e work- 2° Trim 15 13
zados. shops. 3° Trim 15 15

4° Trim 15 14
ANUAL 60 60
ICM % 100% 100%

16 | Realizar pesquisa de perfil e N° de questionarios 1° Trim 2 2
de satisfagdo do publico par- | aplicados. 2° Trim 2 2
ticipante dos cursos, oficinas 3° Trim 2 2
e workshops. 4° Trim 2 2

ANUAL 8 8
ICM % 100% 100%

17 | Realizar eventos: Acéo N° de eventos realizados. 1° Trim 1 1
extramuros (eventos como 2° Trim 1 1
acdes educativas e mostras 3° Trim - -
institucionais em parceria 4° Trim - -
com outras instituigdes). ANUAL 2 2

ICM % 100% 100%

18 | Realizar eventos periddicos: N° de eventos perioddicos 1° Trim 3 3

Café com Musica. realizados. 2° Trim 3 3
3° Trim 3 3
4° Trim 3 3
ANUAL 12 12
ICM % 100% 100%

19 | Realizar programas tematicos: N° de programas temati- 1° Trim 2 2
. Aniversario da Cidade cos realizados. 2° Trim 3 3
. Aniversario do Museu 3° Trim 3 4
. Dia Nacional do Café 4° Trim 4 4
. Semana Nacional de Museus ANUAL 12 12
. Virada Cultural ICM % 100% 100%
. Dia do Folclore
. Olimpiadas
. Primavera de Museus
. Dia Intemacional do Café
. Dia das Criancas
. Més da Consciéncia Negra
.Natal

20 | Realizar programas de férias: | N° de dias de pro- 1° Trim 20 20
janeiro, julho gramacao de férias 2° Trim - -

oferecidos. 3° Trim 20 20
4° Trim - -
ANUAL 40 40
ICM % 100% 100%

21 | Realizar pesquisa de perfil N° de questionarios 1° Trim 100 100
e satisfagéo do publico es- aplicados. 2° Trim - -
pontaneo. 3° Trim 100 -

4° Trim - 100
ANUAL 200 200
ICM % 100% 100%

22 | Monitorar indices de satis- N° de relatérios entreg- 1° Trim 1 1

fagé@o de publico espontaneo. | ues. 2° Trim - -
3° Trim 1 -
4° Trim - 1
ANUAL 2 2
ICM % 100% 100%

23 | Elaborar relatério com con- N° de relatorios entreg- 1° Trim 1 1
solidagéo das informagdes ues. 2° Trim 1 1
coletadas no totem eletrénico 3° Trim 1 1
contendo analise e indicagdo 4° Trim 1 1
das acdes de aprimoramento ANUAL 4 4
da gestao de atendimento ao ICM % 100% 100%
publico.

24 | Monitorar indices de satis- indice de satisfagéo (= ou 1° Trim > ou = 80% 95%
fagéo do publico geral de > 80%). 2° Trim > ou = 80% 92%
acordo com os dados obtidos 3° Trim > ou = 80% 96%
a partir do totem eletronico. 4° Trim > ou = 80% 95%

ANUAL > ou = 80% 94,50%
ICM % 100% 100%

25 | Receber visitantes presen- N° de visitantes recebi- 1° Trim 18.000 25.160

cialmente no museu. dos. 2° Trim 19.000 21.063
3° Trim 16.000 26.022
4° Trim 17.000 22.804
ANUAL 70.000 95.049
ICM % 100% 135,78%

26 | Receber visitantes presen- N° de visitantes recebi- 1° Trim 45.000 59.576
cialmente na Cafeteria do dos. 2° Trim 35.000 48.463
Museu. 3° Trim 38.000 60.902

4° Trim 39.000 57.327
ANUAL 157.000 226.268
ICM % 100% 144,12%

Justificativas: Meta 25 e 26: A superagéo das metas refletem as boas estratégias e a¢des dos setores Educativo
e de Comunicagao Institucional para ampliacédo de publico. A superagéo das metas ndo resultou em impacto orga-
mentario significativo ndo prejudicando a realizagédo de qualquer outra meta ou rotina prevista no Plano de Trabalho.

PROGRAMA EDUCATIVO
N° | Acdo Indicador de Resultados Periodo | MetaPrevista | Meta Realizada
27 | Realizar agbes do programa N° de atividades real- 1° Trim 1 1
para publico interno (fun- izadas. 2° Trim 1 1
cionarios), “Mais Café”. 3° Trim 1 1
4° Trim 1 1
ANUAL 4 4
ICM % 100% 100%
28 | Realizar atividades do projeto | N° de atividades real- 1° Trim - -
do programa extramuros para | izadas. 2° Trim 1 1
publico escolar (alunos e 3° Trim 1 1
educadores). 4° Trim - -
ANUAL 2 2
ICM % 100% 100%
29 | Realizar projeto piloto sobre Ne° de atividades real- 1° Trim 1 1
educacéo patrimonial, em izadas. 2° Trim 1 1
conjunto com a equipe de 3° Trim 1 1
pesquisa e documentacéo 4° Trim 1 1
museoldgica (trabalhando o ANUAL 4 4
acervo do museu). ICM % 100% 100%
30 | Realizar visitas mediadas N° de estudantes de es- 1° Trim 368 1.141
para estudantes de escolas colas publicas e privadas 2° Trim 5.840 8.072
publicas e privadas (ensino atendidos em visitas 3° Trim 4.480 5.268
infantil, fundamental, médio, mediadas. 4° Trim 3.600 5.867
técnico e universitario). ANUAL 14.288 20.348
ICM % 100% 142%
31 | Realizar pesquisa de perfil e N° de relatérios entreg- 1° Trim - -
satisfagao de publico escolar | ues. 2° Trim 1 1
e apresentar relatério das 3° Trim - -
pesquisas realizadas, con- 4° Trim 1 1
forme orientacdes da SEC. ANUAL 2 2
ICM % 100% 100%
32 | Monitorar indices de satis- indice de satisfagdo (= ou | 1° Trim - -
fagao do publico escolar de > 80%). 2° Trim =0u > 80% 90,31%
acordo com pesquisa “Modelo 3° Trim - -
SEC (apresentar o percen- 4° Trim =0u > 80% 99%
tual atingido no relatério da ANUAL =0u > 80% 94,65%
pesquisa). ICM % 100% 100%
33 | Propiciar visitas guiadas N° de pessoas atendidas 1° Trim 20 102
a grupos de pessoas com em visitas mediadas. 2° Trim 25 83
deficiéncia. 3° Trim 25 83
4° Trim 20 52
ANUAL 90 320
ICM % 100% 355,56%
Continua
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34 | Propiciar visitas guiadas N° de pessoas atendidas 1° Trim 60 121 54 | Realizar campanhas de N° de campanha pro- 1° Trim - -
a grupos de pessoas em em visitas mediadas. 2° Trim 120 121 marketing e de publicidade duzida. 2° Trim - -
situagéo de vulnerabilidade 3° Trim 120 299 institucional do museu em 3° Trim 1 1
social. 4° Trim 60 156 canais digitais, eletrénicos 4° Trim - -
ANUAL 360 697 ou impressos, com prévia ANUAL 1 1
ICM % 100% 193,61% aprovacao da proposta editori- ICM % 100% 100%
35 | Propiciar visitas guiadas a N° de pessoas atendidas | 1° Trim 60 103 al e layout pela SEC.
: > b h o T
grupos de idosos. em visitas mediadas. go H:m ggg %18 55 | Manter contas e fanpages Ne absoluto de fas e 1° Trim 1.000 6.847
4° Trim 60 184 do Museu nas midias sociais | seguidores nas redes 2° Trim 1.000 3.152
ANUAL 520 713 para ampliar a visibilidade do | sociais. 3°Trim 1.000 1.900
ICM % 100% 137,12% museu e o relacionamento 4° Trim 1.000 2.092
—— - - - com o publico (Facebook, ANUAL 4.000 13.991
36 | Propiciar visitas mediadas as | N° de pessoas atendidas 1° Trim 500 622 Twitter, Instagram, etc). ICM % 100% 349,78%
exposigdes para o publico em visitas guiadas. 2° Trim 500 694
espontaneo. 3° Trim 500 949 56 | Divulgar as atividades do N° de matérias veicu- 1° Trim 40 41
4° Trim 500 939 Museu, bem como as boas ladas. 2° Trim 40 43
ANUAL 2.000 3.204 praticas corporativas ou 3° Trim 40 91
ICM % 100% 160,20% publicar artigos tendo em vista 4° Trim 50 134
37 | Realizar atendimento de pa- | N° de pessoas atendidas. | 1° Trim 30 77 o aumento da presenga do ANUAL 170 309
blico de vulnerabilidade social 2° Trim 30 84 museu na midia. ICM % 100% 181,76%
- A o T
Eg;amtg'cfog? programa: “Café o nm e o 57 | Produzir boletins internos N° boletins eletranicos 1° Trim 3 3
’ ANUAL 120 280 com compilado das ati\{idades produzidos. 2: Trim 3 3
ICM % 100% 233.33% para envio aos funcpnarlos, 3(7 Tr!m 3 3
conselheiros e associados. 4° Trim 3 3
38 | Realizar atendimento de N° de pessoas atendidas. | 1° Trim 45 45 ANUAL 12 12
publico de terceira idade por 2° Trim 45 49 ICM % 100% 100%
meio do programa: “Vovos 3° Trim 45 124
do Café”. 4° Trim 45 46 58 | Elaborar noticias sobre o trat- | N° de matérias/mengées 1° Trim 1 1
ANUAL 180 264 amento técnico dos acervos publicadas. 2° Trim 1 1
ICM % 100% 146,67% no site ou nas redes sociais 3° Trim 1 1
39 | Realizar atendimento de N° de pessoas atendidas. | 1° Trim 20 34 da instituicgo. 4° Trim 1 1
publico deficiente por meio do 2° Trim 20 74 ’f‘g,bljﬁ/l- 10‘80/ 10‘(‘)0/
programa: “Cafés especiais”. 3° Trim 20 24 ° ° °
4° Trim 20 46 59 || . = o . o
ANUAL 80 178 mplantar plano de dlvulgagao N° de plano implantado. 1 Tr!m 1 1
ICM % 100% 222 50% dos servigos de restauro via- 2° Trim - -
> bilizados por meio de parceria 3° Trim - -
40 | Realizar atendimento de N° de pessoas atendidas. | 1° Trim 50 72 com o Ministério Publico. 4° Trim - -
publico infantil por meio do 2° Trim 50 62 ANUAL 1 1
programa: “Café com leite”. 3° Trim 50 56 ICM % 100% 100%
4° Trim 50 59
ANUAL 200 249 60 | Desenvolver banco de ima- N° de fotografias das 1° Trim 30 30
ICM % 100% 124,50% gens e legendas para acdes instalagdes do museu, 2° Trim 30 30
Seiows b > h o
41 | Realizar atendimento especif- | N° de pessoas atendidas. | 1° Trim 20 20 de comunicaggo e divulgagao. dg acernvo, ?e:rtlstas/ 20 p!m 28 28
ico para familia por meio do 2° Trim 20 22 obras regis rEIJt asle pro- ANUr,IAT 120 120
programa: “Café em familia” 3° Trim 20 20 gramagao cultural. ICM % 100% 100%
4° Trim 20 20 ° ° °
ANUAL 80 82 . - .
ICM % 100% 102,50% PROGRAMA ESPECIFICO: CENTRO DE PREPARACAO DE CAFE
42 | Realizar cursos de capaci- N® de cursos realizados. 1° Trim b 1 61 | Realizar oficinas de capac- N° de oficinas realizadas. | 1° Trim 3 3
tagéo para professores. 22 Trim 1 ' itagdo para manuseio de 2° Trim 3 6
30 Tr!m 1 1 maquinas de expresso para 3° Trim 3 3
4° Trim : : publico em vulnerabilidade 4° Trim 3 3
’f*é“hlﬂj'ﬁ}'- ] 0%0/ ] o%fy social (“Meu Espresso”). ANUAL 12 15
° ° ° ICM % 100% 125%
43 | Atender professores nos N° de professores capac- | 1° Trim - 99 - - - -
cursos de formag&o. itados. 2° Trim 20 A 62 | Realizar cursos de barista. N° de cursos realizados. 1° Trim 3 4
3° Trim 20 - 2° Trim 3 3
4° Trim - - 3° Tr!m 3 3
ANUAL 40 99 4° Trim 3 4
ICM % 100% 247,50% /I\([l\lhlAJ/;L 1350 1161370/
44 | Realizar cursos de formagao N° de cursos realizados. 1° Trim - - § ° ol
para educadores de museus e 2° Trim 1 1 63 | Realizar cursos de latte art. N° de cursos realizados. 1° Trim 1 1
centros culturais. 3° Trim 1 1 2° Trim 1 1
4° Trim 1 1 3° Trim 1 1
ANUAL 3 3 4° Trim 1 1
ICM % 100% 100% ANUAL 4 4
45 | Atender educadores de mu- N° de educadores capac- 1° Trim - - ICM % 100% 100%
) : .
25?:02 gzr}g?:];gggrals nos lizeless go R:m 12 12 64 Realiza(g cursos de barista N° de cursos realizados. ;: irim ] 1
4° Trim 15 15 avangado. o ] ]
ANUAL 45 46 pail 1 1
0, 0, 0,
ICM % 100% 102,20% ANUAL 4 4
46 | Realizar cursos de formagao N° de cursos realizados. 1° Trim - - ICM % 100% 100%
para guias de turismo. 2° Trim 1 1
3° Trim 1 1 65 | Realizar cursos de Novos N° de cursos realizados. 1° Trim 1 1
4° Trim - - métodos de preparo. 2° Trim - 1
ANUAL 2 2 3° Trim 1 1
ICM % 100% 100% 4° Trim - -
7 T At - - S - - o ANUAL 2 3
ender guias de turismo nos | N° de guias capacitados. 1° Trim - - ICM % 100% 150%
cursos de formagao. 2° Trim 15 15 > ° °
3: Tr!m 15 21 66 | Realizar cursos de Harmoni- N° de cursos realizados. 1° Trim - -
4° Trim y - zagao com café 2° Trim 1 1
ANUAL 30 36 3° Trim - -
ICM % 100% 120% 4° Trim 1 1
Justificativas: Metas 30, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40 e 43: A superagdo dos nimeros deve-se ao trabalho de di- ANUQL 20 20
vulgagao do setor de Comunicagéo Institucional e do Nucleo Educativo, que oferece, através de projetos especificos, ICM % 100% 100%
visitas para diversos tipos de publico. Além das estratégias implantadas, o Museu deu continuidade a parcerias com | 7 | Realizar pesquisa de perfil e NGmero de pesquisas 1° Trim _ _
instituicdes. A superagdo das metas ndo resultou em impacto orgamentario significativo ndo prejudicando a realiza- satisfag&o do publico. aplicadas. 2° Trim 60 207
¢ao de qualquer outra meta ou rotina prevista no Plano de Trabalho. 3° Trim - -
~ 4° Trim 55 123
PROGRAMA DE AGOES DE APOIO AO SISEM-SP ANUAL 115 330
N° | Acao Indicador de Resultados Periodo | Meta Prevista | Meta Realizada ICM % 100% 286,96%
68 | Monitorar os indices de satis- | Numero de relatorios de 1° Trim - -
48 | Realizar agdes de formagéo N° de agdes de formagdo | 1° Trim - - fagao do publico. pesquisa realizados. 2° Trim 1 1
(palestras, oficinas, cursos) realizadas. 2° Trim 1 1 3°Trim - -
em museus e espagos 3° Trim - 1 4° Trim 1 1
expositivos do litoral e interior 4° Trim 1 - ANUAL 2 2
da RMSP. ANUAL 2 2 ICM % 100% 100%
0, 0, 0,
—— — ICM .A) 100% 100% Justificativas: Metas 61 e 65: Foram criadas turmas extra visando atender a demanda de interessados. As agdes
49 | Formar profissionais de N° de profissionais 1: Trim - - nao previstas foram custeadas com otimizagédo dos recursos do préprio programa, ndo gerando gastos extras ao
$3§Z£ Zzsatg”ggdeexs grsri]tivos formados. go mm 1_5 12 Contrato de Gestao ou prejudicando a realizagédo de qualquer outra atividade prevista no plano de trabalho. Meta 67:
do litoral & in?er?or da EMSP 4° Trim 15 _ Durante o ano de 2016, foi possivel aplicar a pesquisa de satisfagéo de publico a 330 participantes, e ampliagdo da
' ANUAL 30 31 amostra foi fundamental para avaliar os novos médulos implantados e o resultado muito satisfatério, uma vez que
ICM % 100% 103,33% evidenciou o indice de satisfagdo de 95%.
50 | Realizar exposigdes itiner- N° de exposicdes itiner- 1° Trim - 1 QUADRO DE METAS ADMINISTRATIVAS MUSEU DO CAFE
antes em museus e espagos antes realizadas. 2° Trim 1 1 PROGRAMA DE FINANCIAMENTO E FOMENTO
expositivos do litoral e interior 3° Trim - 2
o T
da RMSP. anua ; . N° | Acdo Indicador de Resultados | Periodo | Meta Prevista | Meta Realizada
ICM % 100% 200% 69 | Adaptar o espaco do Restau- | Espaco adaptado. 1° Trim - 0
o o T
51 | Submeter apresentagéo de 01 apresentacéo digital 1° Trim - - rante para locagéo. go H:m 1 8
Acgéo/ projeto desenvolvido inscrita. 2° Trim 1 1 2° Trim ) 1
pela OS, de acordo com os 3° Trim - - ANUAL 1 1
temas sugeridos pelo SISEM 4° Trim - - ICM % 100% 100%
para o 8° Encontro Paulista de ANUAL 1 1 ° ° hd
Museus. ICM % 100% 100% 70 | Submeter projetos para N° de projetos de 1° Trim - 0
- I = o T
Justificativas: Meta 50: Devido a demanda das Instituigées parceiras — Municipios na Regiédo de Franca e de Tauba- giﬁ;ac":ﬁisg rgg#\:zﬁisov&i Islas_ gig:ﬁgﬁg:_ © recursos go E:m _ 8
té — foi realizada uma exposic&o itinerante além do que estava previsto no Plano de Trabalho. A agéo adicional foi trocinio direto para realizacdo 49 Trim 1 1
realizada com otimizagao de recursos do programa, ndo prejudicando a realizagado de qualquer outra meta ou rotina de exposigdes. ANUAL 1 1
prevista no Plano de Trabalho. ICM % 100% 100%
A 71 | Captar recursos por meio de 17% do repasse do ANUAL 17% 22%
PROGRAMA DE COMUNICAGAO E IMPRENSA geragéao de receita de bilhe- contrato de gestdo — R$ 850.000 1.102.761,45
N° | Agdo Indicador de Resultados Periodo Meta Prevista Meta Realizada teria, cessdo remunerada de 850.000,00. ICM % 100% 130%
52 | Desenvolver novo folder para | N° folder produzido. 1° Trim - - usot de espa(;osf & lcqntrl_atos de
o Centro de Preparagéo de 2° Trim 1 1 res al_Jrante, caie, loja, livraria,
Cafe. 30 Trim N N estacionamento.
4° Trim - - METAS CONDICIONADAS
ANUAL 1 1
ICM % 100% 100% N° | Acdo Indicador de Resultados Periodo | MetaPrevista | Meta Realizada
53 | Produzir folder impresso para | N° de folder produzido. 1° Trim - - 72 | Captar Recurso para Pro- N° de projetos captados. 1° Trim - -
exposigao temporaria. 2° Trim 1 0 dugao de Publicaggo. 2° Trim 1 -
3° Trim - 1 3° Trim - -
4° Trim - - 4° Trim - 1
ANUAL 1 1 ANUAL 1 1
ICM % 100% 100% ICM % 100% 100%
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